CENTRUM KULTURY, TURYSTYKI
1 PROMOCJI ZIEMI LOWICK TEJ
Stary Rynek 17. 99-400 Lowicz
NIP 834-183-12-84, REGON 100415235

Zarzadzenie wewnetrzne Nr 5/2015

Dyrektora Centrum Kultury, Turystyki i Promocji Ziemi Lowickiej
z dnia 24 kwietnia 2015 roku

W sprawie wyznaczenia pracownika
do zastgpowania Dyrektora w czasie jego nieobecnosci

Na podstawie §4 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Kultury, Turystyki i Promoc;ji
Ziemi Lowickiej w Lowiczu (zalacznik do Zarzadzenia wewnetrznego Dyrektora Nr 4/2015
z dnia 23 kwietnia 2015 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Centrum Kultury,
Turystyki i Promocji Ziemi Lowickiej w Lowiczu, zwanego dalej Centrum), zarzgdzam co
naste¢puje:
§1

Wyznaczam Wieslawa Uczciwka, zatrudnionego na stanowisku starszego instruktora
Centrum do zastgpowania Dyrektora Centrum w czasie jego nieobecnosci w pracy
(zwolnienie lekarskie, urlop, inne nieprzewidziane okolicznosci) w sprawach zwigzanych
z zarzadzaniem biezgca dziatalnoscig Centrum.

§2

Upowaznienie do zast¢gpowania, o ktérym mowa w § 1 nie obejmuje:

1) zatrudniania nowych pracownikow, powierzania pracy na podstawie umow
cywilnoprawnych, a takze rozwigzywania zawartych uméw o prace lub umow
cywilnoprawnych oraz dokonywania zmiany istotnych warunkéw zatrudnienia,

2) zaciggania nowych zobowigzan w imieniu Centrum, z wyjgtkiem sytuacji gdy jest to
niezbg¢dne do prawidtowego funkcjonowania Centrum,

3) zmiany obowigzujacych w Centrum Zarzgdzen Dyrektora.

§3
Upowaznienia udziela si¢ na czas nieokreslony.
Upowaznienie wygasa w przypadku ustania stosunku pracy.
3. Odwolanie upowaznienia moze nastapi¢ w kazdym czasie.
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§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 24 kwietnia 2015 r.

Do wiadomosci:
1) pracownicy Centrum,
2) a/aw celu dolaczenia do akt osobowych pracownika.
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